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B.O.P. DE CADIZ NUM. 147

3 de agosto de 2015

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION
EDICTO DE ALCALDIA

En ejercicio de las competencias propias del que suscribe, en virtud de lo
dispuesto por el articulo 21 de la Ley reguladora de las Bases del Régimen Local, visto
el Informe y la Propuesta realizada por el Sr. Interventor General de este Ayuntamiento,
y al amparo de lo dispuesto en los articulos 25 de La Ley 47/2003, de 26 de noviembre,
por la que se aprueba la Ley General Presupuestaria, 66 y 67 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, Ley General Tributaria, y articulos 1930, 1932, 1938, 1961, 1969 y
1973 del Cédigo Civil, y transcurrido el plazo de 15 dias naturales establecido en el
edicto de fecha 29 de enero de 2.015, publicado en el B.O.P. n° 49 de 13 de marzo de
2.015, se haresuelto hacer definitivos los efectos de la institucion de la prescripcion y la
depuracion contable sobre obligaciones reconocidas y drdenes de pagos presupuestarias,
todas ellas pendientes de pago en la fecha actual y expedidas con anterioridad al 30 de
noviembre de 2.009.

Losinteresados son: Aguilar Ballester José Mario, Asociacién de vecinos Al
Andalus — Marfa Guerrero, Autopistas del sol concesionaria espaiola, S.A., Autopistas
Aumar,S.A.,Avivaviday pensiones S.A. de seguros y reaseguros, Blanco Lépez Marfa
Estrella, Cadenas Cuadrado Pilar, Calle Guerrero Antonio, Campoglass, S.L., Centro
de Orientacién Familiar, Circulo Mercantil Sdad., Club Atletismo Linense, Cobos
Romero Consuelo, Coello Ferndndez, C.B., Colegio de Veterinarios de Cadiz, Crespo
Sanchez Alegria, Crest Arte, S.L., De Sola Earle Manuel Jesus, Decoracién Cantos
Linea 07, S.L., Direccion General de la Guardia Civil, Dominguez Rojas Beatriz,
Editorial Maestre Ediban, S L., Federacion Linense Asociacion de Vecinos Inmaculada,
Federacién Local Asociaciones Vecinos Sagrado Corazén, Fundacién Universidad
Empresa Provincia Cadiz FUECA, Gamero Jiménez Milagros, Gomez Fernandez
José Antonio, Guerrero Aguilar Jorge, Iglesias Paydn J. Antonio, Industria Frigorifica
del Sur, S.L., Iversur, S.A., Jiménez Dominguez Inmaculada, Juan Carlos Fernandez
cantos, S.L.,Junta de Andalucia, Juzgado de 1" Instancia e Instruccién n® 1 de La Linea,
La Barraca Valenciana, S.L., La Jarrita, S.L., Lobato Hidalgo Marfa Isabel, Mairena
Benrimoj Juan de Dios, Martin Roman Susana, Minguez Gofi Fernando, Montoya
Vargas Josefa, Moussa Dia, Mutua Madrilena Cia. De Seguros, Pighetti Giancarlo,
Radio Turismo, S.L., Ramos Verdejo Noelia, Robles Diaz M. Carmen, Rueda Sevilla
Inmaculada, Sabadn Sanchez Sergio, Sevilla Pérez Gema, Sociedad Estatal Correos y
Telégrafos, S.A., Trujillo Lorenzo Carmen Gladys.

Contra esta resolucion, definitiva en via administrativa, cabe interponer
potestativamente Recurso de Reposicion ante este mismo organismo,en el improrrogable
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, segin dispone el
art. 116 LRJAP y PAC (Ley 30/92), o interponer directamente Recurso Contencioso
Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Cadiz (con sede
en Algeciras) en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la publicacion en el
BOP.

La Linea de la Concepcion, a 28 de abril de 2.015. La Alcaldesa, Fdo.:
Marfa Gemma Araujo Morales N°25.867

AYUNTAMIENTO DE EL PUERTO DE SANTA MARIA
ANUNCIO DE FORMALIZACION DEL CONTRATO DE “CONCESIQN
DEMANIALDELUSOPRIVATIVO PARALAADECUACIONY EXPLOTACION
DEL MOLINO DE MAREAS “EL CANO” COMO LABORATORIO DE
INVESTIGACION GASTRONOMICA”

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo. Ayuntamiento de El Puerto de Santa Marfa.
b) Dependencia que tramita el expediente. U.A. 1.3. Contratacién.
¢) Ndmero de expediente. 173/14
d) Direccion de Internet del perfil del contratante. www.elpuertodesantamaria.es
2. Objeto del contrato:
a) Tipo. Concesion de dominio piblico.
b) Descripcion. Adecuacion y explotacion del Molino de Mareas “El Cafio” como
Laboratorio de Investigacién Gastronémica con los usos de laboratorio de investigacién
gastrondmica-marina, gastronomiay restauracion basadaen recursos marinos, formacién
y capacitacion hostelera,emprendimiento y vivero de empresas y actividades culturales
y de uso piiblico.
¢) Lote (en su caso). -----
d) CPV. -----
¢) Acuerdo marco (si procede). -----
f) Sistema dinamico de adquisiciones (si procede). -----
2) Medio de publicacion del anuncio de licitacion. Boletin Oficial de la Provincia.
h) Fecha de publicacién del anuncio de licitacién. 3 de Febrero de 2015.
3. Tramitacién y procedimiento:
a) Tramitacion. Ordinaria.
b) Procedimiento. Abierto.
4. Valor estimado del contrato. -----
5. Presupuesto base de licitacion. 5.852,58 euros anuales, al alza.
6. Formalizacion del contrato:
a) Fecha de adjudicacion. 1 de Abril de 2.015.
b) Fecha de formalizacién del contrato. 29 de Abril de 2.015.
c) Contratista. MAR CRISTAL MARILUM, S.L.
d) Importe de adjudicacién. 6.000.- euros anuales.
e) Ventajas de la oferta adjudicataria. Unica oferta presentada y admitida.
El Puerto de Santa Maria, 24 de Juniode 2.015. ELALCALDE, Fdo. Javier
David de la Encina Ortega N°40.090

AYUNTAMIENTO DE LOS BARRIOS
EDICTO

Expdte. LAP-30/15. Solicitada por ACERINOX,S.A.U., Licencia de
Apertura para Proyecto 18" Fase — 3" Parte, de Actividad Siderometalirgica, en el
Poligono Industrial Palmones, Zona Pesada; visto que la pretendida actuacion se
encuentra sometida a trdmite de Gestion Integrada de Calidad Ambiental Calificacién
Ambiental previsto en la Ley 7/2007 de Gestién Integrada de la Calidad Ambiental,
y en cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 13 del Decreto 153/1996 de 30 de Abril,
por el que se aprueba el Reglamento de Informe Ambiental, se hace publico para oir
reclamaciones, por plazo de VEINTE DIAS, permaneciendo en informacién publica
el expediente en el Departamento de Prevencién y Calidad Ambiental-Licencias de
Actividad Edif. Maestro Quico s/n.

Los Barrios a22 de juniode 2015. EL ALCALDE. Por Decreto de Alcaldia
n°1231/2015,de 15 de junio. Fdo.: D. Miguel Fermin Alconchel Jiménez. N°43.216

AYUNTAMIENTO DE LOS BARRIOS
EDICTO

Expdte. LAP-28/15. Solicitada por ACERINOX,S.A.U., Licencia de
Apertura para Proyecto 18" Fase — 1* Parte, de Actividad Siderometaltrgica, en el
Poligono Industrial Palmones , zona Pesada; visto que la pretendida actuacién se
encuentra sometida a tramite de Gestion Integrada de Calidad Ambiental Calificacion
Ambiental previsto en la Ley 7/2007 de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental,
y en cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 13 del Decreto 153/1996 de 30 de Abril,
por el que se aprueba el Reglamento de Informe Ambiental, se hace publico para oir
reclamaciones, por plazo de VEINTE DIAS, permaneciendo en informacién publica
el expediente en el Departamento de Prevencién y Calidad Ambiental-Licencias de
Actividad Edif. Maestro Quico s/n.

Los Barrios a22 de junio de 2015. EL ALCALDE. Por Decreto de Alcaldia
n°1231/2015,de 15 de junio. Fdo.: D. Miguel Fermin Alconchel Jiménez. N°43.218

AYUNTAMIENTO DE LOS BARRIOS
EDICTO

Expdte. LAP-29/15. Solicitada por ACERINOX,S.A.U., Licencia de
Apertura para Proyecto 18" Fase — 2* Parte, de Actividad Siderometaldrgica, en el
Poligono Industrial Palmones, Zona Pesada; visto que la pretendida actuacién se
encuentra sometida a trdmite de Gestion Integrada de Calidad Ambiental Calificacién
Ambiental previsto en la Ley 7/2007 de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental,
y en cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 13 del Decreto 153/1996 de 30 de Abril,
por el que se aprueba el Reglamento de Informe Ambiental, se hace piblico para oir
reclamaciones, por plazo de VEINTE DIAS, permaneciendo en informacién publica
el expediente en el Departamento de Prevencion y Calidad Ambiental-Licencias de
Actividad Edif. Maestro Quico s/n.

Los Barrios a 22 de juniode 2015. EL ALCALDE. Por Decreto de Alcaldia
n°1231/2015,de 15 de junio. Fdo.: D. Miguel Fermin Alconchel Jiménez ~ N°43.290

AYUNTAMIENTO DE PUERTO SERRANO
REGLAMENTO DE GESTION DE LAS BOLSAS DE TRABAJO DEL
AYUNTAMIENTO DE PUERTO SERRANO

EXPOSICION DE MOTIVOS.

En lo relativo al acceso a la funcién publica y, de modo mas concreto, la

contratacién de personal laboral temporal por parte de este Ayuntamiento, el mismo
debe inspirarse en los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad
enunciados por los articulos 23.2 y 103.3 de la Constitucién Espailola, asi como los
principios adicionales regulados por el articulo 55 de la Ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto Bésico del Empleado Piblico, tales como la publicidad y transparencia
en los procedimientos.
Este Ayuntamiento, al igual que el resto de Administraciones Publicas, genera en su
actividad diaria necesidades laborales que deben ser cubiertas por personal de forma
temporal, siendo de interés comiin que los necesarios procesos selectivos se realicen
de la forma mds 4gil y eficiente posible. )

1.-OBJETOY AMBITO DEAPLICACION. El presente Reglamento tiene
por objeto, regular el funcionamiento de las bolsas de trabajo que el Ayuntamiento
de Puerto Serrano convoque para cubrir sus necesidades de contrataciones laborales
temporales.

Este Reglamento afectard a todas las bolsas de trabajo de la Entidad Local a partir de
su entrada en vigor, ésta serd una vez sea aprobado por el Pleno de la Corporacién.

2.- DEFINICION DE BOLSAS DE TRABAJO. SITUACIONES. Se
entiende por bolsa de trabajo a los efectos del presente Reglamento, cada uno de los
listados o grupos de aspirantes a cubrir un puesto laboral temporal en el Ayuntamiento
de Puerto Serrano.

Lasbolsas de trabajo se formardn conforme aun principio de especializacion
laboral, y cada una de ellas estard compuesta por solicitantes de empleo de una misma
categorfa o grupo profesional, sin perjuicio que pudieran agruparse varias actividades
afines en una misma bolsa.

En ningiin caso, la mera pertenencia a una bolsa de trabajo implicard
derecho alguno a obtener contrato laboral, garantizandose inicamente que, cuando el
Ayuntamiento de Puerto Serrano, considere conveniente su utilizacion, se respetara el
orden establecido en la bolsa de trabajo correspondiente.

Situaciones en las que se puede encontrar un/a candidato/a.

La persona que figure en una bolsa de trabajo, se encontrard en alguna de
las siguientes situaciones:

Disponible: Situacion desde la que el/la aspirante es susceptible de recibir llamamiento



3 de agosto de 2015

B.O.P. DE CADIZ NUM. 147

Pégina 3

para su contratacion laboral.

Ocupado/a: La persona no estd desempleada, presta servicio por cuenta ajena o bien
actdia por cuenta propia.

Suspendido/a: Situacién producida por encontrarse el/la candidato/a en alguno de los
supuestos establecidos en el apartado 4 de este Reglamento.

Excluido/a: Situacion que una vez declarada, imposibilita efectuar posteriores ofertas
de contratacion al ser expulsado/a de la bolsa de trabajo.

3.- GESTION DE LAS BOLSAS DE TRABAJO. Cuando las necesidades
de los diversos servicios del Ayuntamiento asi lo requieran, se procederd mediante
resolucion de Alcaldia que asi lo disponga, y en la que se justificard la necesidad de
contratar, de conformidad con el orden preestablecido en cada bolsa, al llamamiento
de las personas que integren la lista, por riguroso orden de puntuacion obtenida.

3.1.- Localizacién de los/las candidatos/as. El/la candidato/a serd avisado/a
porviatelefonica,paraelloenlasolicitud de inclusion en labolsade trabajo, con claridad
debe reflejarse un nimero de contacto. El/la aspirante debe actualizar el citado nimero
de contacto, comunicando cualquier cambio que pueda afectar a su localizacion.

Para localizar al/la aspirante que corresponda contratar, se le llamard al
ndmero de teléfono indicado en la solicitud, en el intervalo horario de ocho de la
mafana a tres de la tarde. Se realizardn un mdximo de tres intentos separados por un
minimo de treinta minutos, superados los tres intentos sin localizar al/la solicitante, le
constard como una renuncia. De los citados intentos se tomard nota en el expediente
para su posterior comprobacion, si fuera necesaria.

3.2- Llamamiento de los/las candidatos/as. Localizado el/la candidata/a a
contratar, si éste/arechazala oferta de trabajo sin encontrarse en ninguno de los supuesto
recogidos en el apartado 4 de este Reglamento, le constard como una renuncia.

A la segunda renuncia el miembro de la bolsa pasard a ocupar el dltimo lugar de la
bolsa de trabajo.

3.3.- Contratacién. Obtenida la conformidad del interesado a quien
corresponda el llamamiento, se procederd a su contratacion laboral, realizdndose los
cambios oportunos en el listado de la bolsa correspondiente. En el momento de su
incorporacion al puesto de trabajo, el aspirante deberd de cumplir con los requisitos
exigidos en la normativa aplicable para la realizacién de los trabajos objeto de dicho
puesto. De no ser asf, perderd su opcién de contratacion, siendo excluido de la bolsa
de trabajo.

Lamodalidad contractual serd laestablecida porlalegislacion vigente paralacontratacién
laboral de caracter temporal.

3.4.- Personas que se encuentren en dos o mds bolsas de trabajo. Cuando
un/una candidato/a sea llamado para trabajar, y ya esté contratado por la Entidad Local
a través de una bolsa de trabajo, deberd optar entre renunciar al nuevo llamamiento y
por tanto, seguir contratado en las mismas condiciones que tenfa, pasando a ocupar
el dltimo lugar en la bolsa de trabajo correspondiente al nuevo llamamiento, o bien,
aceptar el nuevo llamamiento y ver modificadas sus condiciones laborales, pasando a
ocupar el dltimo lugar en la bolsa de trabajo donde estaba contratado/a con anterioridad.

4.- SITUACION DE SUSPENSION. Los/as aspirantes podrdn quedar
en situacion de suspension, conservando su puesto en la lista de la respectiva bolsa
de trabajo, si informan a la Entidad Local en el momento del llamamiento de que se
encuentran en alguna de las siguientes situaciones, y lo acreditan documentalmente,
en un plazo no superior a tres dias hébiles.

a) Estar en situacion de incapacidad temporal en el momento del llamamiento, que
imposibilite su incorporacién al puesto de trabajo. El/la aspirante deberd justificar
documentalmente la situacién, mediante un informe médico que acredite la citada
situacion.

b) Estar en situacion de riesgo en el embarazo acreditada documentalmente por un
facultativo/a competente.

c) Encontrarse en el perfodo de descanso por maternidad bioldgica, adopcion o
acogimiento, tanto preadoptivo como permanente, en estos ltimos casos de menores
de 6 afos, acreditados a través de certificado de nacimiento o libro de familia o de
la decisién administrativa o judicial de acogimiento o de la resolucién judicial que
constituya la adopcion.

d) Matrimonio, debe documentarse, 10 dias naturales desde la fecha del enlace.

¢) Hospitalizacion de familiar de primer grado

El/la candidato/a se mantendrd en situacion de suspension de llamamiento, hasta que
comunique a la Entidad Local su cambio de situacion, momento en el que podra ser
llamado.

5.-EXCLUSION DE UNABOLSADETRABAIJO. Serdn excluidos/as los
candidatos/as de la bolsa de trabajo donde se encuentren inscritos/as, si se da alguna
de las siguientes causas:

a) Simular uno de los supuestos recogidos en el apartado cinco, para provocar su pase
a la situacion de suspension, y asi no perder el lugar en la bolsa de trabajo.

b) La renuncia por escrito a seguir perteneciendo a una bolsa de trabajo.

c) Haber sido despedido/a previa incoacién de expediente disciplinario tramitado a tal
efecto, conforme a lo establecido en el Convenio Colectivo de aplicacion al personal
laboral de la Corporacién Local.

d) No acudir a tres llamamientos de la entidad local, ya sean consecutivos 0 no

DISPOSICION DEROGATORIA. El presente Reglamento sustituye, en
materia de gestion de Bolsas de Trabajo, a cualquier texto precedente que regule la
misma materia. )

DISPOSICION FINAL. El presente Reglamento entrard en vigor tras su
aprobacién por el Pleno. Y afectard a las bolsas de trabajo que se constituyan, a partir
de la citada fecha. N°45.604

AYUNTAMIENTO DE EL PUERTO DE SANTA MARIA
ANUNCIO
En cumplimiento de lo previsto en el articulo 104.1 de la Ley 7/1985
de 2 de Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, el Pleno de este Excmo.

Ayuntamiento en sesion celebrada el dia 19 de Junio de 2015, acordé el nimero,
caracteristicas y retribuciones de los puestos reservados al Personal Eventual.

Por Decreto de la Alcaldia n° 6676/2015 de fecha 8 de Julio de 2015, se
acord6 nombrar a D. MARIO BOCANEGRA DELGADO, para que ocupe como
Personal Eventual el puesto de Secretario del Grupo Municipal Partido Socialista
Obrero Espaiol (PSOE), con efectos del dia 9 de Julio de 2015, por el que percibira
una retribucion bruta anual de 20.290,90 € , distribuida en catorce mensualidades.

Su cese serd libre, si bien cesard autométicamente en todo caso, cuando
se produzca el cese o expire el mandato de la Autoridad a la que preste sus funciones
de confianza o asesoramiento.

El puesto se prestard con una dedicacion minima equivalente a la de los
empleados municipales, sin perjuicio de que eventualmente le pueda ser exigida una
mayor dedicacién por las personas a las que prestan sus funciones de confianza. En
cuanto al régimen de retribuciones, éstas experimentardn las mismas variaciones que
con cardcter general se apliquen a las retribuciones de los empleados municipales.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo previsto en el art. 104.3 de
la Ley 7/1985 de 2 de Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

El Puerto de Santa Marfa, 10 de Julio de 2015. ELALCALDE. Fdo.: Javier
David de la Encina Ortega. N°45.605

AYUNTAMIENTO DE TARIFA
EDICTO

Por acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesién extraordinaria
y urgente, celebrada el 17 de julio de 2015, se acuerda la aprobacion inicial de la
ORDENANZA REGULADORA DE LA REAL FERIA DE TARIFA, asi como, la
exposicion al pablico del Referido Reglamento, para la presentacion de alegaciones y
sugerencias por un plazo de 1 mes, contados desde el dia siguiente a la insercién del
presente anuncio en el BOP, entendiéndose aprobado definitivamente de no presentarse
alegaciones.

El expediente se encuentra expuesto al puiblico en la Secretaria General del
Excmo. Ayuntamiento de Tarifa, en horario de oficina, y en la pdgina web del Excmo.
Ayuntamiento (www.aytotarifa.com) para su examen por los interesados.

En Tarifa a 17 de julio de 2015. EL ALCALDE. Fdo.: Juan Andrés Gil

Garcia. N°45.679

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE
CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA LA ADQUISICION DE LIBROS DE
TEXTO Y MATERIAL DIDACTICO ESCOLAR PARA EL SEGUNDO CICLO
DE EDUCACION INFANTIL PARA EL CURSO 2015-2016 DEL ILUSTRE
AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Ilustre Ayuntamiento de San Roque, consciente de la insuficiencia de
medios econémicos de muchas familias de este municipio para hacer frente a los gastos
derivados de la adquisicién de libros de texto y material diddctico, instaura una linea
de ayudas para que los alumnos del segundo ciclo de educacién infantil de los centros
docentes sostenidos con fondos puiblicos del Término Municipal de San Roque puedan
hacer frente a este tipo de gastos.

Quedan excluidos de estaconvocatoria los alumnos de educacion primariay
secundaria obligatoria, al estar la adquisicion de libros de texto en ambas modalidades,
subvencionada por la Junta de Andalucia.

Art. 1. Objeto de la convocatoria.-Es objeto de esta convocatoria conceder, en régimen
de concurrencia competitiva, ayudas para la compra de libros de texto y material
didéctico escolar para los alumnos/as de segundo ciclo de educacién infantil del
curso 2015-2016 matriculados en centros docentes sostenidos con fondos publicos
del municipio de San Roque.

Art. 2. Naturaleza juridica y régimen aplicable.-Las ayudas que se concedan tendrdn
caracter de subvencion, por lo que se regirdn por estas bases, por las bases de Ejecucion
del Presupuesto del Ayuntamiento, por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

Art. 3. Crédito presupuestario.-El importe total mdximo destinado a la financiacién
de estas ayudas asciende a 21.920 euros, con cargo a la partida nimero 324.00.481.01
del presupuesto general del Ayuntamiento para el ejercicio 2015.

Art. 4. Requisitos generales para solicitar la ayuda.-Para poder solicitar la ayuda se
deberén reunir los siguientes requisitos:

a) Estar empadronados en San Roque tanto el padre, madre o tutor como aquellos/as
alumnos/as matriculados en cualquier curso del segundo ciclo de educacién infantil
durante el curso escolar 2015 —2016.

b) No superar la unidad familiar en el ejercicio 2014 los sigientes umbrales:

Familias de dos miembros ( monoparentales) 15.000 €
Familias de tres miembros 20,000 €
Familias de cuatro miembros 25.000 €
Familias de cinco miembros 30.000 €
Familias de seis miembros 35.000 €
Familias de siete miembros 40.000 €
Familias de ocho miembros 0 mds 45000 €

A partir del octavo miembro, por cada nuevo miembro computable se afiadirdn....................... 2500 €

* Total de ingresos = suma de los ingresos aportados por los miembros de
la unidad familiar que obtengan ingresos.

* En el caso del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo
derivada de discapacidad o de alta capacidad intelectual, este umbral serd incrementado
en 5.000 €.

c) Estar al corriente de pago de los impuestos municipales.
Art. 5. Ejercicio Fiscal y Renta Familiar. La renta familiar a efectos de beca se
obtendrd por agregacién de las rentas del ejercicio 2014 de cada uno de los miembros
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computables de lafamilia que obtenga ingresos de cualquier naturaleza, calculadas segin
se indica en los pérrafos siguientes, y de conformidad con la normativa reguladora de
Impuestos sobre la Renta de las Personas Fisicas (Ley 35/2006, de 28 de noviembre,
de Impuestos sobre la Renta de las Personas Fisicas y su Reglamento de desarrollo,
aprobado por R.D. 439/2007, de 30 de marzo). A estos efectos se tendrdn en cuenta los
datos facilitados por la AEAT sobre la situacion fiscal de los miembros computables
afecha de 31 de diciembre de 2014.

5.1.Paraladeterminacién de larentade los miembros computables que hayan presentado
declaracion por el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas se procederd del
modo siguiente:

* Se sumard la base imponible general (casilla 490) con la base imponible del
ahorro (casilla 495), excluyéndose los saldos netos negativos de ganancias y pérdidas
patrimoniales correspondientes a ejercicios anteriores a 2014.

5.2. Para la determinacion de la renta de los miembros computables que obtengan
ingresos propios y no hayan presentado declaracion por el Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas, se seguird el procedimiento descrito en el parrafo primero anterior,
y del resultado obtenido se restardn los pagos a cuenta efectuados.

5.3.Parael calculo de larenta y el patrimonio familiar a efectos de beca serdn miembros
computables los padres y, en su caso, el tutor o persona encargada de la guarda y
custidia del menor, quienes tendrdn la consideracion de sustentadores principales de
la familia. También serdn miembros computables el solicitante, los hermanos solteros
menores de veinticinco afios y que convivan en el domicilio familiara 31 de diciembre
de 2014 o los de mayor edad, cuando se trate de personas con discapacidad fisica,
psiquica o sensorial.

En el caso de divorcio o separacion legal de los padres no se considerard miembro
computable aquel de ellos que no conviva con el solicitante de la beca, sin perjuicio
de que en la renta familiar se incluya su posible contribucién econdmica.

No obstante, en su caso, tendrd la consideracién de miembro computable, y sustentador
principal, el nuevo cényuge o persona unida por andloga relacién cuyas rentas y
patrimonio se incluirdn dentro del computo de la renta y patrimonio familiares.

En los supuestos en los que el solicitante de la beca 0 ayuda sea un menor en situacién
de acogimiento, serd de aplicacion a la familia de acogida en los parrafos anteriores.
Art. 6. Cuantfa.- La cuantia individual de la ayuda serd de ochenta euros ( 80 € )
6.1.La concesion se efectuard en régimen de concurrencia competitiva. Las ayudas se
adjudicardnen ordeninversode magnitud de larenta per cdpitade la familia del solicitante.
La renta per capita serd el resultado de dividir la renta de la unidad familiar, calculada
en los términos del criterio quinto, entre el nimero de miembros que la componen. En
caso de empate este se resolverd mediante la ordenacion alfabétca de las solicitudes
de acuerdo con la fecha de registro de entrada del Ilustre Ayuntamiento de San Roque.
6.2 El pago de las ayudas se efecturd mediante transferencia bancaria en la cuenta que
deberd indicar el solicitante en el impreso de solicitud de ayuda para libros de texto y
material diddctico del Ayuntamiento de San Roque.

El importe del pago de las ayudas nunca serd superior al total del coste de los libros
a adquirir.

Art. 7. Plazo y lugar de presentacién de las solicitudes.

7. 1.Las solicitudes podrdn presentarse entre los dias 1 y 24 de septiembre, ambos
inclusive.

7.2. Las solicitudes se presentardn en el registro de entrada del Ilustre Ayuntamiento
de San Roque o en las Alcaldfas de Barrio del término municipal, donde se registrard
la entrada de cada una de ellas.

7.3. La solicitud deberd ser cumplimentada y firmada necesariamente por el padre y/o
la madre del alumno o, en su caso, por su tutor legal, en los supuestos de separacion
o divorcio, en los que podré ser firmada dnicamente por el progenitor que tenga la
custodia del menor.

Del mismo modo, la presentacion de la solicitud supondra la declaracion responsable
por parte del solicitante de no hallarse incurso en ninguno de los supuestos recogidos
en el articulo 13.2 de la Ley General de Subvenciones.

7.4.Silasolicitud de iniciacién no retine los requisitos exigidos, dispondrd de un plazo
de diez dias habiles para su subsanacion o aportacion de los documentos preceptivos,
a contar desde el dia siguiente a su requerimiento, y de no hacerlo se le tendrd por
desistido de su peticion y archivo sin mas tramites.

Art.8 Modelo de solicitud. El modelo de solicitud se puede obtener en la Delegacion
de Educacién del Ayuntamiento de San Roque , en las Alcaldfas de Barrio del término
municipal y a través de la pagina web del Ayuntamiento www.sanroque.es

Art.9. Documentos.- Los documentos que obligatoriamente deben acompaiar a la
solicitud son:

a) Modelo de solicitud, Anexo I

b) Fotocopia del DNI/NIF/NIE del solicitante.

c) Fotocopia del libro de familia de los miembros de la unidad familiar. En el caso
de que los miembros de la unidad familiar que figuran en la solicitud no fueran los
mismos que constan en la citada documentacién deberd justificarse documentalmente
la diferencia (sentencia de separacin, divorcio etc...)

d) Nimero de cuenta bancaria con IBAN cuyo titular debe ser el solicitante, para
realizar el ingreso de la ayuda econdmica con un documento acreditativo, por ejemplo
fotocopia de la cartilla bancaria.

e) Volante de empadronamiento en el municipio, tanto del solicitante como del menor
que cursa segundo ciclo de educacién infantil con especificacion de la fecha de
empadronamiento de ambos.

f) En caso de personas en situacion de paro: 1) Fotocopia de la tarjeta de demanda
de empleo actualizada de la oficina del Servicio Andaluz de Empleo. 2) Certificado
que acredite si percibe o no, algtin tipo de subsidio y/o ayuda, indicando la cuantia y
duracién de los mismos; referida a todos los miembros de la unidad familiar que figuren
en el certificado de convivencia en edad laboral ( miembros de 18 afios en adelante).
g) Declaracién de larenta del afio 2014 de todos los miembros de la unidad familiar. En
caso de estar exento de declarar, deberd presentar certificado de la Agencia Tributaria.
h) Las familias con algtin miembro de la unidad familiar con discapacidad igual o
superior al 33 por 100 deberan aportar el certificado que lo acredite.

i) FACTURA de los libros de texto.
Art.10. Incompatibilidad de las ayudas. Las ayudas econémicas contempladas en
la presente convocatoria son incompatibles con cualquier otro tipo de ayudas, tanto
publicas como privadas destinadas para la misma finalidad.
Art. 11. Comision de valoracion. La concesion de la subvencidn se dictard previa
valoracién de las solicitudes por un érgano colegiado (Comisién de Valoracidn)
formado por:
* El Alcalde del Ilustre Ayuntamiento de San Roque o la persona en la que éste delegue.
* Sra Secretaria del Ilustre Ayuntamiento de San Roque o persona en quien delegue.
* El Concejal — Delegado de Educacién del Ilustre Ayuntamiento de San Roque.
* Dos Trabajadores adscritos a la Concejalia de Educacion del Ayuntamiento de San
Roque.
11.1. La comision de valoracién, previo examen y estudio de las solicitudes, sera la
encargada de emitir un informe de propuesta de adjudicacién provisional, el cual serd
elevado al Sr. Alcalde para su aprobacion provisional. El decreto de adjudicacién
provisional serd publicado en el tablén de edictos del Ayuntamiento de San Roque,
indicando los beneficiarios y lacuantia, los no beneficiarios y los excluidos, indicando la
causa de estos tltimos. Los solicitantes tendrdn un plazo de diez dfas hdbiles, contados
a partir del siguiente a la publicacion de la resolucion para presentar alegaciones.
11.2 Una vez finalizado el plazo de presentacién de reclamaciones, la comisién de
valoracién emitird uinforme acercade las mismas , y otrorelativo alaconcesion definitiva
de las ayudas. Dicho informe serd elevado al Sr. Alcalde para la aprobacion definitiva.
Art. 12. Obligaciones de los beneficiarios. La concesion de las ayudas comporta las
siguientes obligaciones:
* Cooperar con la administracién municipal en cuantas actividades de inspeccion y
verifricacion lleve a cabo, en orden a asegurar el destino final de la ayuda.
* Los menores tendran que matricularse en el curso académico que corresponda y
asistir a las actividades lectivas .
* Los beneficiarios deberdn encontrarse al corriente de sus obligaciones fiscales por
la Hacienda Local.
*Los beneficiarios deberdn entregar con toda la documentacion presentada, FACTURA
de los libros de texto.

San Roque a 26 de junio de 2015. EL ALCALDE, D. JUAN CARLOS
RUIZ BOIX. N°45.832

AYUNTAMIENTO DE OLVERA
ANUNCIO

A través del presente se hace publico que el Sr. Alcalde, mediante Decreto
de fecha 17 de julio de 2015, ha procedido al nombramiento de Diia. Marfa del Carmen
Alvarez Muiioz, NIF 74.928.463 Y, como personal eventual de esta Corporacion, con
las siguientes caracteristicas:

Denominacién: Técnico Programa Biisqueda y Gestion de Empleo. Grupo
C1;Nivel de Destino 17; Complemento Especifico 96 puntos. Retribuciones: 18.479,21
€ anuales.

EL ALCALDE-PRESIDENTE. Fdo.: D. Francisco Pdrraga Rodriguez.

N°45.920

AYUNTAMIENTO DE VEJER DE LA FRONTERA
ANUNCIO

Pormediode la presente se pone en conocimiento que EL Pleno Municipal ,en
sesion extraordinaria celebradael 29 de junio de 2.015,adopt6 el siguiente ACUERDO:

“4. DETERMINACION PERSONAL EVENTUAL.
(..)
PRIMERO.- DETERMINAR el niimero, caracteristicas y retribuciones del personal
eventual de este Ayuntamiento en los términos siguientes:
1.1. Denominacién: Asesor de Gabinete de Comunicacion de la Alcaldia.
Nimero: 1.
Titulacién minima requerida: Titulo de Bachiller.
Sin Grupo ni nivel al ser Personal Eventual.
Retribuciones anuales: 24.500,00 euros anuales distribuidos en catorce pagas, 12 de
cardcter mensual y dos con periodicidad semestral y devengo similar al de los demas
funcionarios municipales.
Area: Presidencia.
Organigrama: Depende directamente de la Alcaldia, que dispondrd lo necesario en
cuanto a distribucién del horario.
Informacién: Maneja de forma directa un grado de confidencialidad medio.
Funciones:
* Asesorar al Sr. Alcalde en las actividades oficiales, en cuanto a mensaje, temas
coyunturales y trato con los medios de comunicacion social. Consolidar la agenda,
en cuanto a medios, entrevistas y demds se trate, de los titulares de las dependencias
municipales para dar a conocer sus actividades.
* Mantener comunicacién permanente con los responsables de los medios de
comunicacién.
* Planificar, organizar y coordinar las actividades de recogida de informacién.
* Organizar y disefiar estrategias periodisticas.
* Coordinar y dirigir todas las pautas periodisticas de las distintas actividades que se
realizan en las dependencias del Ayuntamiento.
* Supervisar y coordinar campafias de promocién y difusién de las actividades del
Ayuntamiento.
* Aprobar los disefios finales, publicacién, insercion, emisién o exhibicion de los
mensajes y/o la publicidad de la Administracion Municipal.
* Coordinar los archivos de prensa y fotografia periodistica del Ayuntamiento.
* Coordinar y supervisar las actividades del personal a su cargo.
* Coordinar los servicios fotograficos.
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* Seleccionar material de informacién de interés para el Ayuntamiento.

* Obtener informacion a través de ruedas de prensas, entrevistas y encuestas a personas
relacionadas con los hechos y/o acontecimientos que constituyen noticias.

* Prestar apoyo a otros departamentos en actos ptiblicos y privados.

* Redactar material informativo y mensajes institucionales.

* Operar con ordenador para procesar y acceder a informacion.

* Elaborar informes periédicos de las actividades realizadas.

* Realizar cualquier otra tarea afin que le sea asignada.

Denominacion: Asesor/a del Sr. Concejal Delegado del Area de Urbanismo y Medio
Ambiente.

Nimero: 1.

Titulacion minima requerida: Titulo de Diplomado o Universitario de grado medio.
Sin Grupo ni nivel al ser Personal Eventual.

Retribuciones anuales: 24.500,00 euros anuales distribuidos en catorce pagas, 12 de
cardcter mensual y dos con periodicidad semestral y devengo similar al de los demds
funcionarios municipales.

Area: Urbanismo y Medio Ambiente. )

Organigrama: Depende directamente del Sr. Concejal Delegado del Area de Urbanismo
y Medio Ambiente, que dispondrd lo necesario en cuanto a distribucién del horario.
Informacién: Maneja de forma directa un grado de confidencialidad alto.

Funciones: De confianza y asesoramiento al Sr. Concejal Delegado del Areade Urbanismo
y Medio Ambiente que no se identifican con las tareas de caracter permanente dentro
del organigrama y de la relacion de puestos de trabajo del Ayuntamiento y fuera de
las funciones normales de la Administracién Publica que se identifican en las internas
de la pura organizacion administrativa.

1.2. La dedicacion plena del citado personal implicara, la incompatibilidad para todo
tipo de actividades ptiblicas o privadas, por cuenta propia o ajena de carécter retribuido,
asi como para la percepcion de horas extraordinarias, debiendo estar a disposicion de
la Corporacién en cualquier momento que sea requerido para ello.

.y
Lo que se traslada para general conocimiento, en Vejer de la Frontera a 8
de julio de 2.015. EL ALCALDE. Fdo: José Ortiz Galvin. N°45.926

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE
ANUNCIO

Tramite de informacion publica: Bases Reguladoras del procedimiento
para la concesion de subvenciones de la Delegacion Municipal de Deportes del Ilustre
Ayuntamiento de San Roque para el desarrollo de las Escuelas Deportivas de Base
durante la temporada 2015-2016.

El Ilustre Ayuntamiento de San Roque por Decreto de Alcaldia n® 2435 de
fecha quince de julio de dos mil quince, resolvid:

“Aprobar las Bases Reguladoras del procedimiento para la concesion de
subvenciones de la Delegacion Municipal de Deportes del Ilustre Ayuntamiento de
San Roque para el desarrollo de las Escuelas Deportivas de Base durante la temporada
2015-2016.”

Disponiendo su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia para
exposicion al pablico.

La consulta de esta convocatoria podra realizarse en:

— Tablén de anuncio del Ayuntamiento de San Roque

— Tablones de anuncio de las Alcaldias de Barrio

— Tablones de anuncio de las Instalaciones Deportivas Municipales

— Oficinas Generales de la Delegacién Municipal de Deportes y Turismo
— Pagina Web del Ayuntamiento de San Roque (www.sanroque.es)

Lo que se hace publico, para general conocimiento, significando que los
plazos de admision de solicitudes computardn a partir del dia siguiente a la publicacién
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz, siendo treinta (30)
dfas naturales.

San Roque a Julio de 2015. EL ALCALDE. Fdo.: Juan Carlos Ruiz Boix.

N°46.443

AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO
ANUNCIO

Por la Alcaldia-Presidencia se ha dictado Decreto de fecha 14 de julio de
2.015, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Por constituido el nuevo Ayuntamiento en sesion celebrada el dia 13 de
junio de 2015, procede resolver, de acuerdo con lo establecido en los articulos 75 de la
Ley 7/1.985,de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL), 16 a
18 del Reglamento Orgadnico Municipal (ROM) y 13 del Real Decreto 2.568/1.986, de
28 de noviembre, porel que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales (ROF), en lo que a la competencia de
esta Alcaldia se refiere determinando los miembros de la Corporacién que realizardn
sus funciones en régimen de dedicacién parcial y una vez adoptado el correspondiente
acuerdo plenario en sesion extraordinaria celebrada el dfa 10 de julio de 2015 en el
punto nimero 23 del orden del dia *“ Determinacion régimen retributivo de Concejales
con dedicacién exclusiva y parcial, asistencias y asignaciones de los grupos politicos
municipales”.

En ejecucion del referido acuerdo plenario en lo que a la dedicacidn
parcial se refiere que establece Tres Concejales a media jornada (20 horas semanales)
respectivamente por los Grupos Municipales siguientes: Grupo Municipal Si Se Puede
San Fernando, Grupo Municipal Andalucista y Grupo Municipal Ciudadanos. Y que
los Concejales referidos en régimen de dedicacion parcial lo serdn a propuesta de los
respectivos Portavoces.

A propuesta de los respectivos Portavoces y en uso de las atribuciones que
legalmente corresponden a esta Alcaldfa,

RESUELVO:
1°.- Nombrar a los miembros de la Corporacion que ejercerdn sus cargos en régimen
de dedicacion parcial, de acuerdo con lo establecido en el articulo 75.2 de la LRBRL,
y con indicacion del régimen de dedicacién minima necesaria para la percepcion de las
correspondientes retribuciones de acuerdo con lo determinado por el Pleno:

Tres Concejales a media jornada (20 horas semanales):
D. Ernesto Manuel Diaz Macias, por el Grupo Municipal Si Se Puede San Fernando
D. Juan José Carrera Rojas, por el Grupo Municipal Andalucista
D*. Marfa Teresa Mas Morate, por el Grupo Municipal Ciudadanos.
2°.- Las retribuciones de los cargos anteriormente nombrados se corresponden con
las que asf han sido aprobadas en acuerdo adoptado por el Ayuntamiento Pleno en
sesion extraordinaria celebrada el dia 10 de julio de 2015; y que son en su cuantia
anual conforme al siguiente desglose, teniendo en cuenta que la liquidacion mensual
se efectuard en catorce pagas, correspondiendo dos pagas en los meses de junio y
diciembre y una paga en los restantes:

PERCEPTOR IMPORTE ANUAL IMPORTE

BRUTO POR PERCEPTOR|MENSUAL BRUTO

Tres Concejales respectivamente por Grupo
Municipal Si Se Puede San Fernando, Grupo
Municipal Andalucista y Grupo Municipal
Ciudadanos

2496494 € 178321 €

3°.-Los miembros de la Corporacion que desempefien sus cargos con dedicacion parcial
de acuerdo con lo establecido en el articulo 75.2 de la LRBRL serdn igualmente dados
de alta en el Régimen General de la Seguridad Social en tal concepto, asumiendo la
Corporacion las cuotas empresariales que corresponda, salvo lo dispuesto en el articulo
74 de 1a LRBRL.

Los miembros de 1a Corporacién que sean personal de las Administraciones
Publicas y de los entes, organismos y empresas de ellas dependientes solamente podrdn
percibir retribuciones por su dedicacion parcial en sus funciones fuera de su jornada
en sus respectivos centros de trabajo, en los términos sefialados en el articulo 5 de la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado sexto
del articulo 75 de la LRBRL.
4° - Paralaefectividad del régimen de dedicacion parcial resulta obligatoria la aceptacion
expresa por el Concejal nombrado.
1.- Asi pues, el nombramiento del miembro de la Corporacién para el desempeiio
del cargo en régimen de dedicacién parcial, seglin cuanto antecede, s6lo supondra la
aplicacion del régimen de dedicacion parcial si es expresamente aceptado por aquél.
2.- Requiriéndose aceptacion expresa, ha de formularse la misma por el Sr. Concejal
y se presentard en el Registro General de Entrada del Ayuntamiento, para constancia
y correcta tramitacion del traslado de la misma al Servicio de Recursos Humanos a
efectos de la aplicacion del régimen de dedicacién exclusiva con efectos del mismo
dia de la aceptacion asi documentada.
5°.- Del presente Decreto se efectuard traslado a los Concejales nombrados, asi como
al Sr. Interventor, a la Sra. Tesorera y al Sr. Jefe del Servicio de Recursos Humanos,
para su debido conocimiento y efectos oportunos.
6°.- El presente Decreto se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon
de Anuncios del Ayuntamiento, segtin lo establecido en el articulo 75.5 de la LRBRL.
Debiéndose dar conocimiento al Pleno municipal en la primera sesién ordinaria que
celebre asi como de las aceptaciones expresas que se formulen.”

San Fernando, veintisiete de julio de dos mil quince. LA SECRETARIA
GENERAL, -Marfa Dolores Larran Oya- Firmado. N°47.694

AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO
ANUNCIO

Por la Alcaldia-Presidencia se ha dictado Decreto de fecha 13 de julio de
2,015, cuyo tenor literal es el siguiente:

*“ Por constituido el nuevo Ayuntamiento en sesion celebrada el dfa 13 de
junio de 2015, procede resolver, de acuerdo con lo establecido en los articulos 75 de la
Ley 7/1.985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL), 16 a
18 del Reglamento Orgdnico Municipal (ROM) y 13 del Real Decreto 2.568/1.986, de
28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales (ROF), , en lo que a la competencia de
estaAlcaldia se refiere determinando los miembros de la Corporacién que realizardn sus
funciones en régimen de dedicacion exclusiva y una vez adoptado el correspondiente
acuerdo plenario en sesion extraordinaria celebrada el dia 10 de julio de 2015 en el
punto nimero 23 del orden del dfa “ Determinacién régimen retributivo de Concejales
con dedicacién exclusiva y parcial, asistencias y asignaciones de los grupos politicos
municipales”.

En ejecucion del referido acuerdo plenario y en uso de las atribuciones que
legalmente me corresponden

RESUELVO:
1°.- Nombrar a los siguientes miembros de la Corporacion que ejercerdn sus cargos en
régimen de dedicacion exclusiva,con dedicacion total a las tareas propias de sus cargos:
- La Alcaldesa: D* Patricia Cabada Montaiiés
- El Primer Teniente de Alcaldesa: D. Francisco J. Romero Herrero
- Seis Concejales del equipo de gobierno:
D. Conrado Rodriguez Ruiz
D* Marfa Teresa Lebrero Romero D*.Ana Lorenzo Castro
D. Ignacio Bermejo Martinez D. Antonio Luis Rojas Jiménez
- Un Concejal del Grupo Municipal Socialista: D*. Maria del Mar Sudrez Manzanero
- Un Concejal del Grupo Municipal Popular: D. Daniel Jests Nieto Vazquez
2°.- Las retribuciones de los cargos anteriormente nombrados se corresponden con las
aprobadas por el Ayuntamiento Pleno en acuerdo adoptado en sesion extraordinaria
celebrada el dfa 10 de julio de 2015 en el punto niimero 23 del orden del dia; y que

D*.Claudia Mdrquez Ramirez
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son en su cuantia anual conforme al siguiente desglose, teniendo en cuenta que la
liquidacion mensual se efectuard en catorce pagas, correspondiendo dos pagas en los
meses de junio y diciembre, y una paga en los restantes:

PERCEPTOR IMPORTE ANUAL BRUTO IMPORTE
POR PERCEPTOR MENSUAL BRUTO
Alcaldesa 58.782,17 € 4.198,73 €
Primer Teniente de Alcalde 52.164,14 € 372601 €
Seis Concejales del equipo de Gobierno 4743339 € 3.388,10 €
Un Concejal del Grupo Municipal Socialista 4743339 € 3.388,10 €
Un Concejal del Grupo Municipal Popular 4743339 € 3.388,10 €

3°.- Los miembros de la Corporacién que desempeifien sus funciones y percibiendo
sus retribuciones en régimen de dedicacion exclusiva conforme a lo establecido en la
presente resolucion, seran dados de alta en el Régimen General de la Seguridad Social,
asumiendo la Corporacion el pago de las cuotas empresariales que corresponda, salvo
lo establecido en dispuesto en el articulo 74 de la LRBRL.

La percepcién de las retribuciones en régimen de dedicacion exclusiva
es incompatible con la de otras retribuciones con cargo a los presupuestos de las
Administraciones Piblicas y de los entes, organismos o empresas de ellas dependientes,
asi como para el desarrollo de otras actividades, todo ello en los términos de la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas.
4°.- Para la efectividad del régimen de dedicacién exclusiva resulta obligatoria la
aceptacion expresa por el Concejal nombrado.

1.- Asi pues, el nombramiento del miembro de la Corporacion para el desempeiio del
cargo en régimen de dedicacién exclusiva, seglin cuanto antecede, s6lo supondra la
aplicacién del régimen de dedicacion exclusiva si es expresamente aceptado por aquél.
2.- Requiriéndose aceptacion expresa, ha de formularse la misma por el Sr. Concejal
y se presentara en el Registro General de Entrada del Ayuntamiento, para constancia
y correcta tramitacion del traslado de la misma al Servicio de Recursos Humanos a
efectos de la aplicacion del régimen de dedicacidn exclusiva con efectos del mismo
dia de la aceptacion asi documentada.

5°.- Del presente Decreto se efectuard traslado a los Concejales nombrados, asi como
al Sr. Interventor, a la Sra. Tesorera y al Sr. Jefe del Servicio de Recursos Humanos,
para su debido conocimiento y efectos oportunos.

6°.- El presente Decreto se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon
de Anuncios del Ayuntamiento, segtin lo establecido en el articulo 75.5 de la LRBRL.
Debiéndose dar conocimiento al Pleno municipal en la primera sesién ordinaria que
celebre asi como de las aceptaciones expresas que se formulen.”

San Fernando, veintisiete de julio de dos mil quince. LA SECRETARIA
GENERAL, -Marfa Dolores Larran Oya- Firmado. N°47.698

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIALN’1
CADIZ
EDICTO

D.ANGELLUIS SANCHEZ PERINAN, SECRETARIO JUDICIAL DEL
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 1 DE CADIZ.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
516/13, Ejecucién nim. 117/15, a instancia de la parte actora D*. LETICIA CURIEL
RODRIGUEZ contraCHICLANASERVICIOS LABORALES SLU sobre Reclamacién
de Cantidad se ha dictado RESOLUCION de fecha 06/07/2.015, cuyo fallo es del tenor
literal siguiente:

"..5.5% Iltma. DIJO: Procédase, sin previo requerimiento de pago, al
embargo de bienes, derechos y acciones de la propiedad de la demandada CHICLANA
SERVICIOS LABORALES S.L. en cantidad suficiente a cubrir la suma de 5.126.73
euros en concepto de principal, mas la de 500 euros calculadas para intereses y gastos,
debiéndose guardar en la diligencia, el orden establecido en la Ley de Enjuiciamiento
Civil,advirtiéndose al ejecutado, administrador, representante, encargado o tercero, en
cuyo poder se encuentren los bienes, de las obligaciones y responsabilidades derivadas
del depésito que le incumbirdn hasta que se nombre depositario.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, haciéndoles saber que contra
la misma cabe recurso de reposicion en el plazo de TRES DIAS desde su notificacion,
y sin perjuicio de su efectividad.

Asi por este Auto, lo acuerdo mando y firma el Iltma. Sra. Diia. MARIA
DELCARMEN CUMBRE CASTRO,MAGISTRADAdel JUZGADO DELO SOCIAL
NUMERO 1 DE CADIZ. Doy fe...."

Y para que sirva de notificacion al demandado CHICLANA SERVICIOS
LABORALES SLU actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su
publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de
que las siguientes notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la
forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

EnCADIZ,aseis de juliode dos mil quince. ELSECRETARIO JUDICIAL.
Firmado.

"En relacion a los datos de cardcter personal, sobre su confidencialidad
y prohibicién de transmisién o comunicacion por cualquier medio o procedimiento,
deberdn ser tratados exclusivamente para los fines propios de la Administracién de
Justicia (ex Ley Orgénica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter
personal)". N°45.370

JUZGADO DE LO SOCIAL
ALGECIRAS
EDICTO

D*SONIACAMPANASALAS,SECRETARIAJUDICIALDELJUZGADO
DE LO SOCIAL UNICO DE ALGECIRAS. HACE SABER: Que en los autos de
Ejecuciénn®51/15,seguidos eneste Juzgado ainstanciade "FUNDACION LABORAL
DE LA CONSTRUCCION" contra "CONSTRUCCIONES TORDOSA S.L" sobre
Cantidad, se ha dictado Auto y Decreto de fecha 22/04/15, cuyos encabezamientos y
partes dispositivas son del tenor literal siguiente:

"AUTO.- En Algeciras, veintidés de abril de dos mil quince.- PARTE
DISPOSITIVA .- S.§%. Iltma. DIJO: Procédase a la ejecucién solicitada por
"FUNDACION LABORALDELACONSTRUCCION",contra"CONSTRUCCIONES
TORDOSA, SL", por la cantidad de 339,13 euros en concepto de principal, mas la de
100 euros calculados para intereses y costas.- Notifiquese a las partes, haciéndoles saber
que en aplicacién del articulo 53.2 de 1a LJS, en el primer escrito o comparecencia ante
el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales designados,
sefialardn un domicilio y datos completos para la practica de actos de comunicacién. El
domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin, surtirdn plenos efectos y las
notificaciones en ellos intentadas sin efecto serdn vélidas hasta tanto no sean facilitados
otros datos alternativos, siendo carga procesal de las partes y de sus representantes
mantenerlos actualizados. Asimismo deberdn comunicar los cambios relativos a su
nimero de teléfono, fax, direccién electrénica o similares, siempre que estos tltimos
estén siendo utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.- Contra
este auto podrd interponerse recurso de reposicion, a interponer ante este organo
judicial, en el plazo de los TRES DIAS habiles siguientes a su notificacion, en el que
ademds de alegar las posibles infracciones en que hubiera de incurrir la resolucién y el
cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos y requisitos procesales exigidos,
podrd deducirse laoposicion alaejecucion despachada,aduciendo pago o cumplimiento
documentalmente justificado , prescripcion de la accion ejecutiva u otros hechos
impeditivos, extintivos o excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar,
siempre que hubieren acaecido con posterioridad a su constitucién del titulo, no siendo
la compensacién de deudas admisible como causa de oposicion a la ejecucion.- Asi
por este Auto, lo acuerdo mando y firma el Iltmo. SR. D. JUAN ANTONIO BOZA
ROMERO, MAGISTRADO-JUEZ del JUZGADO DE LO SOCIAL UNICO DE
ALGECIRAS. Doy fe.- EL MAGISTRADO JUEZ.- LA SECRETARIA -"; y

"DECRETO .- EnAlgeciras, a veintidds de abril de dos mil quince.- PARTE
DISPOSITIVA - En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas,
ACUERDO: Procédase al embargo de bienes de la ejecutada "CONSTRUCCIONES
TORDOSA, SL", por importe de 339,13euros en concepto de principal, méds 100euros
presupuestados para intereses y costas a cuyo fin requiérase a la misma para que, en el
plazo de DIEZ DIAS, manifieste relacionadamente bienes y derechos suficientes para
cubrir la cuantia de la ejecucion, con expresion, en su caso, de las cargas y gravamenes,
asi como, en el caso de inmuebles, si estan ocupados, por qué personas y con qué
titulo, bajo apercibimiento de que, en caso de no verificarlo, podré ser sancionado,
cuando menos, por desobediencia grave, en caso de que no presente la relacién de sus
bienes, incluya en ella bienes que no sean suyos, excluya bienes propios susceptibles
de embargo o no desvele las cargas y gravimenes que sobre ellos pesaren, y podrdn
imponérsele también multas coercirtivas periddicas.- Procédase a la averiguacion de
bienes de la ejecutada en el Punto Neutro Judicial disponible en este Juzgado y de
constar bienes, procédase al embargo en cantidad suficiente para cubrir el principal e
intereses y costas presupuestados.- Se hace saber a la ejecutada que el/los embargo/s
acordado/s, podrd dejarse sin efecto si abona dichas cantidades, asi como que el pago
podrarealizarloigualmente por transferencia en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones
de este Juzgado en la cuenta que mantiene en la OP de "SANTANDER", n° IBAN
ES55-0049-3569-920005001274, haciendo constar en el apartado "concepto" el n°
1288-0000-64-0051-15 .- Notifiquese la presente resolucion a las partes, haciéndoles
saber que contra la misma podran interponer recurso de reposicion, por escrito a este
Juzgado, dentro del plazo de TRES DIAS habiles contados desde el siguiente de la
notificacion, con expresion de la infraccion cometida a juicio del recurrente, sin cuyos
requisitos no se admitird el recurso.- Asi por este Decreto, lo acuerdo mando y firma
Diia. SONIA CAMPANA SALAS, SECRETARIA del JUZGADO DE LO SOCIAL
UNICO DE ALGECIRAS. Doy fe.- LA SECRETARIA JUDICIAL .-"

Y para que sirva de notificacion al demandado "CONSTRUCCIONES
TORDOSA S.L" actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su
publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de
que las siguientes notificaciones se hardn en estrados, salvo las que deban revestir la
forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Algeciras, a catorce de julio de dos mil quince. LA SECRETARIA
JUDICIAL. Firmado.

"En relacion a los datos de cardcter personal, sobre su confidencialidad
y prohibicién de transmision o comunicacion por cualquier medio o procedimiento,
deberén ser tratados exclusivamente para los fines propios de la Administracién de
Justicia (ex Ley Orgdnica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de cardcter
personal)". N°45.521

JUZGADO DE LO SOCIAL
ALGECIRAS
EDICTO. CEDULA DE CITACION

En resolucion del dia de la fecha glictada en la Ejecucién nim.: 61/2015,
seguidos en este JUZGADO DELO SOCIAL UNICO DEALGECIRAS, en materia de
Despido,ainstanciade D. PABLOBOZAORTIZ contra"ACELERADOS NETWORKS
SLU", se ha acordado citar a las partes para que comparezcan el proximo dia 15
DE SEPTIEMBRE DE 2015, A LAS 9730 HORAS en la Sala de Audiencia de este
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Juzgado, sito en PLAZA DE LAS CONSTITUCION S$/N, para la celebracion de una
comparecencia incidental prevista en el articulo 280 de la LRJS, debiendo comparecer
personalmente o por persona legalmente apoderada y con los medios de prueba de
que intenten valerse, con la prevencion de que la incomparecencia injustificada de
cualquiera de los citados no causard la suspensién del acto.

Y paraquesirvade citacionen legal formaa"ACELERADOS NETWORKS
SLU", cuyo actual domicilio o paradero se desconocen, se expide la presente cédula
de citacion que se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia, con la advertencia
de que las demds resoluciones que recaigan en las actuaciones le serdn notificadas en
los estrados del Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de auto o sentencia o se
trate de emplazamientos y aquellas otras para las que la Ley expresamente disponga
otra cosa. Asimismo se le hace saber que tiene a su disposicion las actuaciones para
su examen en la Secretarfa de este Juzgado.

Dado en Algeciras, a catorce de julio de dos mil quince. LA SECRETARIA
JUDICIAL. Firmado.

"En relacion a los datos de cardcter personal, sobre su confidencialidad
y prohibicién de transmisién o comunicacion por cualquier medio o procedimiento,
deberan ser tratados exclusivamente para los fines propios de la Administracion de
Justicia (ex Ley Orgdnica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccién de datos de cardcter
personal)". N°45.522

JUZGADO DE LO SOCIAL
ALGECIRAS
EDICTO

D*ESTHER ANDQJAR RODRIGUEZ, SECRETARIA JUDICIAL DEL
JUZGADO DE LO SOCIAL UNICO DE ALGECIRAS. HACE SABER: Que en los
autos de Ejecucion n® 313/14, seguidos en este Juzgado a instancia de D*. MARIA
DOLORES TAPIA DOMINGUEZ contra "ESYPEL 4000 SL" sobre Cantidad, se ha
dictado Auto y Decreto de fecha 4/03/15, cuyos encabezamientos y partes dispositivas
son del tenor literal siguiente:

"AUTO.- En Algeciras, a cuatro de marzo de dos mil quince.- PARTE
DISPOSITIVA - §.5* Titma. DIJO: Procédase a la ejecucion solicitada por D* MARIA
DOLORES TAPIA DOMINGUEZ, contra "ESYPEL 4000, SL", por la cantidad de
9.219,75 euros en concepto de principal,més la de 2.765 euros calculados paraintereses
y costas.- Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del articulo
53.2 dela LIS, en el primer escrito o comparecencia ante el 6rgano judicial, las partes
o interesados, y en su caso los profesionales designados, sefialardn un domicilio y
datos completos para la practica de actos de comunicacién. El domicilio y los datos
de localizacion facilitados con tal fin, surtirdn plenos efectos y las notificaciones en
ellos intentadas sin efecto serdn validas hasta tanto no sean facilitados otros datos
alternativos, siendo carga procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos
actualizados. Asimismo deberdn comunicar los cambios relativos a su nimero de
teléfono, fax, direccién electronica o similares, siempre que estos tltimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacion con el Tribunal.- Contra este auto podra
interponerse recurso de reposicion, a interponer ante este organo judicial, en el plazo
de los TRES DIAS hdbiles siguientes a su notificacion, en el que ademas de alegar
las posibles infracciones en que hubiera de incurrir la resolucién y el cumplimiento o
incumplimiento de los presupuestos y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la
oposicidnalaejecucion despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente
justificado , prescripcion de la accidn ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos
o excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la compensacion
de deudas admisible como causa de oposicién a la ejecucion.- Asi por este Auto,
lo acuerdo mando y firma el Iltmo. SR. D. JUAN ANTONIO BOZA ROMERO,
MAGISTRADO-JUEZ del JUZGADO DE LO SOCIAL UNICO DE ALGECIRAS.
Doy fe.- EL MAGISTRADO JUEZ.- LA SECRETARIA -"; y

"DECRETO - En Algeciras, a cuatro de marzo de dos mil quince.- PARTE
DISPOSITIVA .- En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas,
ACUERDO:Procédase al embargo de bienes de la ejecutada "ESYPEL 4000, SL", por
importe de 9.219,75 euros en concepto de principal, mds 2.765 euros presupuestados
para intereses y costas a cuyo fin requiérase a la misma para que, en el plazo de DIEZ
DIAS, manifieste relacionadamente bienes y derechos suficientes para cubrir la cuantia
de la ejecucion, con expresion, en su caso, de las cargas y gravdmenes, asf como,
en el caso de inmuebles, si estan ocupados, por qué personas y con qué titulo, bajo
apercibimiento de que, en caso de no verificarlo, podrd ser sancionado, cuando menos,
por desobediencia grave, en caso de que no presente la relacion de sus bienes, incluya
en ella bienes que no sean suyos, excluya bienes propios susceptibles de embargo o
no desvele las cargas y gravdmenes que sobre ellos pesaren, y podran imponérsele
también multas coercirtivas periddicas.- Procédase a la averiguacién de bienes de la
ejecutada en el Punto Neutro Judicial disponible en este Juzgado y de constar bienes,
procédase al embargo en cantidad suficiente para cubrir el principal e intereses y
costas presupuestados .- Se hace saber a la ejecutada que el/los embargo/s acordado/s,
podrd dejarse sin efecto si abona dichas cantidades, asi como que el pago podrd
realizarlo igualmente por transferencia en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones
de este Juzgado en la cuenta que mantiene en la OP de "SANTANDER", n° IBAN
ES55-0049-3569-920005001274, haciendo constar en el apartado "concepto" el n°
1288-0000-64-0313-14.- Notifiquese la presente resolucion a las partes, haciéndoles
saber que contra la misma podrdn interponer recurso de reposicidn, por escrito a este
Juzgado, dentro del plazo de TRES DIAS habiles contados desde el siguiente de la
notificacion, con expresion de la infraccion cometida a juicio del recurrente, sin cuyos
requisitos no se admitird el recurso.- Asi por este Decreto, lo acuerdo mando y firma
Diia. SONIA CAMPANA SALAS, SECRETARIA del JUZGADO DE LO SOCTIAL
UNICO DE ALGECIRAS. Doy fe.- LA SECRETARIA JUDICIAL.-"

Y paraque sirvade notificacién al demandado ESYPEL 4000 SL actualmente
en paradero desconocido, expido el presente para su publicacién en el BOLETIN

OFICIAL DE LAPROVINCIA, con la advertencia de que las siguientes notificaciones
se hardn en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate
de emplazamientos.

En Algeciras, a ocho de julio de dos mil quince. LA SECRETARIA
JUDICIAL. Firmado.

"En relacion a los datos de cardcter personal, sobre su confidencialidad
y prohibicién de transmisién o comunicacién por cualquier medio o procedimiento,
deberén ser tratados exclusivamente para los fines propios de la Administracion de
Justicia (ex Ley Orgdnica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de cardcter
personal)". N°45.523

JUZGADO DE INSTRUCCION N° 3
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

D./DNA. MARIA DE LOS SANTOS BERNAL RUIZ SECRETARIO
DEL JUZGADO DE INSTRUCCION N° 3 DE JEREZ DE LA FRONTERA DOY
FE Y TESTIMONIO: Que en el Juicio de Faltas n® 417/2015 se ha dictado la presente
sentencia, que en su encabezamiento y parte dispositiva dice:

"SENTENCIA

En Jerez de la Frontera, a 11 de mayo de dos mil quince.

Vistos por laIltma. Sra. Dfia. Marfa Ardnzazu Guerra Giiémez, Magistrada-
Juez de Instruccion Num.TRES de esta Ciudad y su Partido, los presentes autos
dejuicio de faltas N°417/15 seguidos por una falta de hurto, apareciendo como partes,

el Ministerio Fiscal en representacién de la accién publica,como denunciante MARTA
JOSE NIEVES PEREZ y como denunciados MARIA PALOMA ARELLANO
MONTERO y MACARENA TORO SAN HONORIO cuyas demds circunstancias
personales constan en autos, y FALLO

Que debo condenar y condeno a MARIA PALOMA ARELLANO
MONTERO y MACARENA TORO SAN HONORIO como autoras criminalmente
responsables, de una falta de hurto en tentativa, tipificadaen el articulo 623.1 del Codigo
Penal a la pena de TREINTA DIAS DE MULTA con una cuota diaria de 5 euros, lo
que hace un total de 150 euros, con responsabilidad personal subsidiaria del articulo
53 del CP en caso de insolvencia.

Con imposicion de las costas al condenado.

Asi por esta mi sentencia, contra la que se podrd interponer recurso de
apelacién en el plazo de cinco dias siguientes al de su notificacion, a resolver por la
Audiencia Provincial, lo pronuncio, mando y firmo. E/.

PUBLICACION: Leida y publicada fue la anterior sentencia por la Sra.
Juez que la dictd, estando celebrando audiencia piiblica en el dia de su fecha. Doy fe.-"

Y paraque conste y sirva de Notificacion de Sentenciaa MARIA PALOMA
ARELLANO MONTERO, actualmente paradero desconocido, y su publlcamon enel
Boletin Oficial de CADIZ, expido la presente en JEREZ a veintiseis de junio de dos
mil quince. EL/LA SECRETARIO.

“En relacion a los datos de cardcter personal, sobre su confidencialidad
y prohibicién de transmision o comunicacién por cualquier medio o procedimiento,
deberdn ser tratados exclusivamente para los fines propios de la Administracién de
Justicia (ex Ley Orgénica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter
personal)”. N°45.598

JUZGADO DE INSTRUCCION N° 3
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

D./DNA. MARIA DE LOS SANTOS BERNAL RUIZ SECRETARIO
DELJUZGADO DE INSTRUCCION N° 3 DE JEREZ DE LA FRONTERA DOY FE
Y TESTIMONIO: Que en el Juicio de Faltas n® 1461/2014 se ha dictado la presente
sentencia, que en su encabezamiento y parte dispositiva dice:

"SENTENCIA

En Jerez de la Frontera, a 27 de enero de dos mil quince.

Vistos por mi, la Ilma. Sra. Diia. Marfa Ardnzazu Guerra Giiémez,
Magistrada-Juez del Juzgado de Instruccion Nim.TRES de esta Ciudad y su Partido,
los presentes autos de juicio de faltas N° 1461/14, seguidos por una falta de hurto,
apareciendo como partes, el Ministerio Fiscal en representacion de la accién publica,
como denunciante JOSE ANTONIO GONZALEZ PEREZ y como denunciado JUAN
MANUEL CARABALLO MACIAS cuyas demads circunstancias personales constan
en autos, y FALLO

Quedebo condenary condenoaJUANMANUELCARABALLOMACIAS
como autor criminalmente responsable, de una falta de hurto tipificada en el articulo
623.1 del Codigo Penal a la pena para cada una de OCHO DIAS DE LOCALIZACION
PERMANENTE.

Con imposicion de las costas a la condenada.

Asi por esta mi sentencia, contra la que se podra interponer recurso de
apelacion en el plazo de cinco dias siguientes al de su notificacidn, a resolver por la
Audiencia Provincial, lo pronuncio, mando y firmo. E/."

Y para que conste y sirva de Notificacion de Sentencia a JUAN MANUEL
CARABALLO MACIAS, 'y su publicacion en el Boletin Oficial de la PROVINCIA
expido la presente en JEREZ a veinticuatro de junio de dos mil quince. EL/LA
SECRETARIO. Firmado. N°45.600

JUZGADO DE LO SOCIALN° 3
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO. CEDULA DE CITACION
En virtud de resolucién dictada en esta fecha por la SRA SECRETARIA
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JUDICIAL , del JUZGADO DE LO SOCIAL N°3 DE JEREZ DE LA FRONTERA
DNACARMENALBARRANRODRIGUEZ-ARMIJO, enlos autos nimero 872/2014
seguidos ainstancias de ELISAISABELPALOMARES JIMENEZ contra GMB OZONE
ECOLOGICAL EQUIPAMENTS SL sobre Social Ordinario, se ha acordado citar a
GMB OZONE ECOLOGICAL EQUIPAMENTS SL como parte demandada, por tener
ignorado paradero, para que comparezca el dia 14 DE OCTUBRE DE 2015 A LAS
10.30 HORAS., para asistir a los actos de conciliacién o juicio que tendrdn lugar ante
este Juzgado sito en AVENIDA ALCALDE ALVARO DOMECQ, N° 1. EDIFICIO
ALCAZABA debiendo comparecer personalmente, o por personal que esté legalmente
apoderado, y con los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de
que es tnica convocatoria y que se suspenderdn por falta injustificada de asistencia.
Poniéndose en conocimiento de dicha parte que tiene a su disposicion en la Secretaria
de este Juzgado copia del escrito de demanda presentado.

Y para que sirva de citacion a GMB OZONE ECOLOGICAL
EQUIPAMENTS SL paralos actos de conciliacion o juicio, se expide la presente cédula
de citacion para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, y su colocacion
en el Tablén de Anuncios.

En JEREZ DE LA FRONTERA, a trece de julio de dos mil quince. EL/
LA SECRETARIO/A JUDICIAL. Firmado. N°45.603

JUZGADO DE LO SOCIAL N’ 4
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
EDICTO

D./Diia. MARGARITA BETANCOR RODRIGUEZ, SECRETARIO/A
JUDICIAL DEL Juzgado de lo Social N° 4 DE Las Palmas de Gran Canaria 1, HAGO
SABER: Que en procedimiento tramitado en este Juzgado al 0000559/2014, a instancia
de D./Diia CAROLINA BATISTA ESTEVEZ contra D./Diia. FABRICACION Y
SERVICIOS FASE S.L.,FOGASA y PRICEWATER HOUSE COOPERS TAX AND
LEGAL SERVICE SL se ha dictado la siguiente resolucion:

Sentencia de fecha 04 de Febrero de 2015, haciendo saber que contra la
misma cabe recurso de Suplicacion, para ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justicia de Canarias, y que debera anunciarse ante este Juzgado en el plazo de 5
dias hdbiles siguientes a la notificacion de esta sentencia, siendo indispensable que
el recurrente que no goce del beneficio de justicia gratuita acredite, al anunciar el
recurso, haber consignado la cantidad objeto de la condena, que podra sustituirse por
el aseguramiento mediante aval bancario. La consignacion deberd efectuarse en la
Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este Juzgado en la entidad Banco Santander
en IBAN ES55 0049 3569 9200 0500 1274 y al concepto clave 3499/0000/65/0559/14.
Se significa ademds que todo el que sin tener la condicion de trabajador o causahabiente
suyo, beneficiario del régimen publico de la Seguridad Social o de justicia gratuita,
intente interponer recurso de suplicacién, deberd efectuar un depdsito de 300 €, que
ingresara con independencia a la consignacion en su caso, en la indicada cuenta y
concepto,debiendo el recurrente hacer entrega del resguardo acreditativoen la Secretarfa
del Juzgado, al tiempo de interponer el recurso de Suplicacion.

Y paraque sirvade notificacion en legal formaa D./Diia FABRICACION Y
SERVICIOS FASE S L.,enignorado paradero, y haciéndole saber que las Resoluciones
integras se encuentran a su disposicion en la Secretaria de este Juzgado y que las
siguientes comunicaciones se haréan fijando copia de la resolucién en la oficina judicial ,
expido la presente para su publicacion en el BOProv. de Las Palmas de Gran Canaria.

EnLasPalmas de Gran Canaria,a9dejuliode2015.EL/LASECRETARIO/A
JUDICIAL. Firmado. N°45.606

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 2
CADIZ
EDICTO

D/D*.CARMEN YOLANDATORO VILCHEZ,Secretario/adel JUZGADO
DE LO SOCIAL NUMERO 2 DE CADIZ, doy fe y testimonio: Que en este Juzgado
se sigue Ejecucion nimero 15/2015, dimanante de autos nim. 526/14, en materia de
Ejecucion de titulos judiciales, a instancias de¢ DOLORES TERRERO JIMENEZ y
MANUELA BARO VILLALPANDO contra LIMPCLASS SUR S.L., habiéndose
dictado resolucién cuya parte dispositiva son del tenor literal siguiente:

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO: Declarar al/a los ejecutado/s LIMPCLASS SUR S.L. en
situacién de INSOLVENCIA TOTAL por importe de 31.570,84 euros de principal
(4.159,66 euros parala Sra Terreroy 27.411,18 euros para la Sra Baro ), insolvencia que
se entenderd a todos los efectos como provisional. Archivese el presente procedimiento
y ése de baja en los libros correspondientes

Notifiquese la presente resolucion a las partes en el presente procedimiento
y al FOGASA . )

MODO DE IMPUGNACION: Contra la presente resolucién cabe recurso
directo de revision que deberd interponerse ante quien dicta la resolucion en el plazo
de TRES DIAS habiles siguientes a la notificacion de la misma con expresion de
la infraccién cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 188 L.R.J.S. EL/LA
SECRETARIO JUDICIAL

Y para que sirva de notificacion en forma a LIMPCLASS SUR S.L., cuyo
actual domicilio o paradero se desconocen, libro el presente Edicto que se publicard
en el Boletin Oficial de la provincia de CADIZ, con la prevencién de que las demds
resoluciones que recaigan en las actuaciones le serdn notificadas en los estrados del
Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de autos o sentencias o se trate de
emplazamientos y todas aquellas otras para las que la ley expresamente disponga otra
cosa.

Dado en CADIZ, a diecisiete de julio de dos mil quince. EL/LA
SECRETARIO/A JUDICIAL. Firmado.

“En relacion a los datos de caricter personal, sobre su confidencialidad
y prohibicién de transmisién o comunicacion por cualquier medio o procedimiento,
deberan ser tratados exclusivamente para los fines propios de la Administracion de
Justicia (ex Ley Orgdnica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter
personal)". N°45.643

JUZGADO DE LO SOCIAL N°2
CADIZ
EDICTO

D* CARMEN YOLANDA TORO VILCHEZ, SECRETARIA JUDICIAL
DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 2 DE CADIZ. HACE SABER: Que en
los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero 108/2015 a instancia de la parte
actora D. JUAN DE DIOS JURADO CASTELLANO contra ESABE VIGILANCIA
S.A. sobre Ejecucion de titulos judiciales se ha dictado RESOLUCION de fecha
17/07/2015 del tenor literal siguiente: PARTE DISPOSITIVA

El anterior escrito, registrese en el libro de su clase.

No ha lugar a continuar la ejecucion contra la empresa concursada ESABE
VIGILANCIAS.A.,debiendo la actora ejercitar su derecho ante el Juez de lo Mercantil,
conocedor del concurso.

Procédase al archivo de las actuaciones, previa notificacion a las partes y
dejada debida nota en el Libro de su clase.

Lo manda y firma SS*; doy fe.

Y para que sirva de notificacién al demandado ESABE VIGILANCIA
S.A. actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicacion en
el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de que las siguientes
notificaciones se hardn en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto,
sentencia, o se trate de emplazamientos.

En CADIZ, a diecisiete de julio de dos mil quince. LA SECRETARIA
JUDICIAL. Firmado.

"En relacion a los datos de cardcter personal, sobre su confidencialidad
y prohibicién de transmisién o comunicacién por cualquier medio o procedimiento,
deberan ser tratados exclusivamente para los fines propios de la Administracion de
Justicia (ex Ley Orgéanica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter
personal)". N°45.644

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 2
CADIZ
EDICTO

Procedimiento: Social Ordinario 248/2015. Negociado: 1. Sobre:
Reclamacion de Cantidad. N.I.G.: 1101244520150000649. De: Fondo Econémico y
Asistencia de la Construccion. Contra: Justo Construcciones y Rehabilitaciones SL.

D/D*. CARMEN YOLANDA TORO VILCHEZ, SECRETARIO/A
JUDICIALDELJUZGADODELO SOCIALNUMERO 2 DE CADIZHACE SABER:
Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos nimero 248/2015 se ha
acordado citar a JUSTO CONSTRUCCIONES Y REHABILITACIONES SL como
parte demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan el proximo dia
14 DE FEBRERO 2017 A LAS 9:32 para asistir a los actos de conciliacién y juicio en
su caso, que tendrdn lugar en este Juzgado de lo Social, sito en EDIFICIO ESTADIO
CARRANZA, FONDO SUR, 3* PLANTA. debiendo comparecer personalmente o
por persona legalmente apoderada y con los medios de prueba de que intente valerse,
con la advertencia de que es tinica convocatoria y que no se suspenderdn por falta
injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referida parte
realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretarfa de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a JUSTO CONSTRUCCIONES Y Se
expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia y para su colocacién en el tablén de anuncios.

En CADIZ, a quince de julio de dos mil quince. LA SECRETARIO/A
JUDICIAL. Firmado. N°45.830
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